
 

 

 

Versión: 
04  

Código:  
DO-F-013 

Proceso Gestión Contractual 

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales 
Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo 

CONTRATO No./PROCESO No.:  
 MC-VLL-CGTS-0008-2024 

NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE: CRR 
SOLUCIONES INTEGRALES SAS 

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: 2024. NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: 
Edwin Piedrahita Mesa.  

OBJETO: Criterios para la contratación de mantenimientos de infraestructura y tanques 

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO(S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
- Consumo de insumos químicos  
- Generación de residuos peligrosos 
- Consumo de agua 
- Consumo de energía  
- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA 

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

SI NO N/A 

(Indique aquí el 
documento que 

soporta su respuesta 
o la razón de que no 

aplique la 
disposición) 

En caso de que se generen residuos durante el mantenimiento 
Residuos Peligrosos RESPEL: entregar 
copia de la Licencia Ambiental vigente del 
proveedor con quien gestionará el 
tratamiento, almacenamiento, 
aprovechamiento o disposición final de 
residuos peligrosos.  
Nota: En las ciudades en las que aplique 
contar con permiso para movilizar aceite 
lubricante usado, se deberá entregar al 
SENA los permisos de movilizador y los 
permisos correspondientes exigidos por 
las autoridades locales. 

Contractual    
El criterio será 
evaluado en la 

etapa contractual.  



Residuos Peligrosos RESPEL: entregar 
certificados de tratamiento, 
aprovechamiento o disposición final de 
los RESPEL generados durante el 
mantenimiento, indicando las corrientes 
de los residuos, fecha, sitio de recolección 
y las cantidades en kilogramos, en un 
término no mayor a tres (3) meses 
después de entregados los residuos. 

Contractual    
El criterio será 
evaluado en la 

etapa contractual. 

Lavado de Tanques 

Presentar copia del procedimiento 
definido para el lavado y desinfección 
de tanques, en donde estén 
consignadas las actividades e insumos 
junto con las dosis a utilizar. 

Contractual    
El criterio será 
evaluado en la 

etapa contractual. 

Una vez terminada las actividades de 
mantenimiento, lavado y desinfección 
de los sistemas de almacenamiento de 

agua potable y haber llenado el 
tanque, se deberá realizar las 

mediciones de Cloro Residual Libre y 
pH, antes de enviar el agua a la red de 

distribución, garantizando el 
cumplimento de los parámetros 

establecidos en la Resolución 2115 de 
2007. 

Contractual    
El criterio será 
evaluado en la 

etapa contractual. 

Cinco (05) días hábiles después de 
ejecutadas las actividades de 

mantenimiento y desinfección de los 
sistemas de almacenamiento de agua 
potable y haber llenado el tanque, se 
deberá realizar las mediciones de los 

parámetros de Fisicoquímicos y 
microbiológicos, mediante laboratorio 

acreditado por la autoridad por la 
entidad que cuente con la capacidad 

certificadora para dicho fin., 
garantizando el cumplimento de lo 

establecido en la Resolución 2115 de 
2007. 

Contractual    
El criterio será 
evaluado en la 

etapa contractual. 



El contratista deberá contar con la 
inscripción en la secretaria de salud 
pública municipal como prestador de 
servicio de lavado y desinfección de 
tanque de agua potable.  
 

Resolución 4145.0.21.0382. Artículo 34. 

 

Precontractual   X  

El proponente no 
adjunto el 

documento según lo 
especificado en el 

requisito.  
 
 

Normatividad Relacionada: 
Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos químicos. 
Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo. 
Decreto 1076 de 2015- Manejo de residuos peligrosos 
Resolución 472 de 2017 - Gestión Integral de Residuos de Construcción y Demolición 
Resolución 2115 de 2007 - Control y vigilancia de la calidad del agua para consumo humano 
Decreto 1575 de 2007 - protección y control de la calidad del agua (lavado de tanques) 
Decreto 1496 de 2018 - Clasificación y etiquetado de productos químicos 
Resolución 0312 de 2019 -  Estándares mínimos de seguridad y salud en el trabajo. 
Ley 1968 de 2019 - Prohibición del Uso de Asbesto en el Territorio Nacional 

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo 
Resolución 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en 
los establecimientos de trabajo.  Incluye las características que deben cumplir estos establecimientos y también 
normas generales sobre riesgos físicos, químicos y biológicos. 
Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias. 

Resolución 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organización y funcionamiento de los Comités de 
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo 
Resolución 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores límites permisibles para la exposición ocupacional al 
ruido. 
Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales. 

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral 
y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo 

Resolución 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigación de incidentes y accidentes de trabajo. 

Resolución 2346 de 2007 - Por la cual se regula la práctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y 
contenido de las historias clínicas ocupacionales. 
Resolución 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la 
identificación, evaluación, prevención, intervención y monitoreo permanente de la exposición a factores de 
riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinación del origen de estas. 
Resolución 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de 
humo y sustancias psicoactivas en la empresa. 
Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de 
humo y sustancias psicoactivas en la empresa. 
Resolución 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformación y funcionamiento del Comité de 
Convivencia Laboral en entidades públicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones. 



Resolución 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolución 652 de 2012 
Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en 
materia de salud ocupacional 
Resolución 1409 de  2012 - Por la cual se establece el reglamento de seguridad para protección contra caídas en 
trabajo en alturas. 
Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promoción de la salud mental y prevención del trastorno mental en el ámbito laboral. 
Decreto 1477 de  2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendrá doble entrada: i) agentes de 
riesgo, para facilitar la prevención de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, 
para determinar el diagnóstico médico en los trabajadores afectados. 
Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo 
Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduación de las multas por infracción a las normas de 
Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales 
Decreto 052 de 2017 - Modifica el artículo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Único Reglamentario 
del Sector Trabajo, sobre la transición para la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo (SG-SST) 
Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo SG-SST 
Resolución 2404 de 2019 - Se adopta la Batería de Instrumentos para la Evaluación de Factores de Riesgo 
Psicosocial, la Guía técnica para la promoción, prevención e intervención de los factores psicosociales y sus 
efectos en la población 
Resolución 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados 
Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST 
Circular 0064 de 2020 - Gestión Psicosocial y prevención de salud mental 
Ley 2041 de 2020 - Límites para Contenido de Plomo en Productos 
Resolución 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicación del 
Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos en los lugares de 
trabajo y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad química. 
Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y 
renovación de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo 
Resolución 0491 DE 2020 - por la cual se establecen los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de 
trabajos en espacios confinados y se dictan otras disposiciones. 
Resolución 2605 de 2020 - Por la cual se corrigen yerros mecanográficos y se modifican artículos de la 
Resolución 0491 del 24 de febrero de 2020 que establece los requisitos mínimos de seguridad para el 
desarrollo del trabajo en espacios confinados y se dictan otras disposiciones. 

 

 

Maria Camila Lozada Velasco 
Dinamizadora Ambiental y Energética 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios  


